
 

Ministero dell’istruzione e del merito 
Ufficio scolastico regionale per il Molise 

Direzione regionale 

                                                      

____________________________________________________________________ 

Via Garibaldi, 25 – Campobasso 86100 tel. 0874-4975 (centralino) 

Sito Web: https://www.miur.gov.it/web/molise PEO: direzione-molise@istruzione.it  

PEC:drmo@postacert.istruzione.it 

Codice IPA: m_pi - Codice Univoco ricezione fatture contabilità generale: 4RD6HU - C.F. 92024670702 

LA DIRIGENTE TITOLARE 

 
VISTO 

 

il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante 

“Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative vigenti 
in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e 

grado”; 

VISTO   l’articolo 39, comma 3-bis, della legge 27 dicembre 1997, n. 

449, recante “Misure per la stabilizzazione della finanza 
pubblica”, come modificato dall’articolo 22 della legge 23 

dicembre 1998, n. 448 e dall’articolo 20 della legge 23 
dicembre 1999, n. 488; 

VISTE la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante “Norme per il diritto al 

lavoro dei disabili”, la legge 23 novembre 1998, n. 407, recante 

"Nuove norme in favore delle vittime del terrorismo e della 

criminalità organizzata” e la legge 11 marzo 2011, n. 25, 

recante “Interpretazione autentica del comma 2 dell'articolo 1 

della legge 23 novembre 1998, n. 407, in materia di 

applicazione delle disposizioni concernenti le assunzioni 

obbligatorie e le quote di riserva in favore dei disabili”; 

VISTA la Legge n. 104/1992 recante disposizioni in merito a requisiti e 

agevolazioni previste per l'assistenza, l'integrazione sociale e i 

diritti delle persone disabili (L. 5 febbraio 1992, n. 104); 

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in 

materia di protezione dei dati personali” 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del 

Consiglio del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle 

persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, 

nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la 

direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei 

dati); 
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VISTA la nota AOODGPER n. 112499 del 15 aprile 2025, ad 

Integrazione nota prot. DGPER n. 87838 del 10 aprile 2025 

recante “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-

legge 14 marzo 2025, n. 25, recante disposizioni urgenti in 

materia di reclutamento e funzionalità delle pubbliche 

amministrazioni”; 

VISTO l’articolo 1, comma 9 bis, del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 

44, recante “Disposizioni urgenti per il rafforzamento della 

capacità amministrativa delle amministrazioni pubbliche”, 

convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2023, n. 

74, che prevede una riserva di posti pari al 15%, nei concorsi 

pubblici e per le assunzioni di personale non dirigenziale, in 

favore degli operatori volontari che abbiano concluso il servizio 

civile universale senza demerito; 

VISTO 

 

 

l’art. 4, comma 4, del Decreto-Legge 14 marzo 2025, n. 25, 
secondo cui: “Ai fini del beneficio della riserva dei posti di cui 
all’art. 18, comma 4, del d.lgs. 6 marzo 2017, n. 40, il Servizio 

Civile Nazionale è equiparato al Servizio Civile Universale.” 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale 

del comparto Istruzione e ricerca, sottoscritto in data 18 

gennaio 2024 e, in particolare, l’articolo 50 del nuovo CCNL, 

relativo al nuovo sistema di classificazione professionale del 

menzionato personale, attualmente articolato nelle aree dei 

collaboratori, degli operatori, degli assistenti, dei funzionari e 

delle elevate qualificazioni, le quali aree sostituiscono le 

previgenti aree A, As, B, C e D, secondo il meccanismo di 

trasposizione automatica di cui all’Allegato B del menzionato 

CCNL; 

VISTI 

 

 

 

VISTE 

 

i Decreti Direttoriali dell’USR Molise di indizione dei concorsi per 

titoli del personale ATA prot. n. 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42 del 

17.04.2025; 
 

le graduatorie provinciali permanenti definitive del personale 

ATA vigenti per l’anno scolastico 2025/2026 – profili 

professionali di assistente amministrativo, assistente tecnico, 

cuoco, guardarobiere, collaboratore scolastico, operatore dei 

servizi agrari e infermiere - per la provincia di Campobasso, 

approvate con decreto prot. n. 4413 dell’08.07.2025; 

VISTA la nota e il relativo allegato dell’ambito territoriale di 

Campobasso, prot. n. 4264 del 02.07.2025, con la quale sono 

state pubblicate le disponibilità del personale A.T.A. dopo le 

operazioni di mobilità; 
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VISTA la nota e il relativo allegato dell’ambito territoriale di Isernia, 

prot. n. 2074 del 26.06.2025, con la quale sono state 

pubblicate le disponibilità del personale A.T.A. dopo le 

operazioni di mobilità; 

TENUTO CONTO delle effettive disponibilità dei posti da coprire per l’anno 

scolastico 2025/26; 

TENUTO CONTO delle disponibilità provinciali, per ciascun profilo professionale, 

delle riserve di cui alla legge 68/1999 e degli aspiranti presenti 

nella GP24 mesi beneficiari delle predette riserve; 

ACCERTATA in ottemperanza all’art. 4, comma 81, della legge 12.11.2011, 

n. 183 l’assenza di insegnanti tecnico-pratici in posizione di 

soprannumerarietà; 

VISTO 

 

il Decreto Ministeriale prot. n.160 del 06.08.2025 concernente 

le immissioni in ruolo del personale amministrativo, tecnico e 

ausiliario (A.T.A.) per l’anno scolastico 2025/2026;   

VISTA la nota DGPER prot. n. 180375 del 07.08.2025 con la quale il 

Ministero dell’Istruzione e del Merito ha trasmesso il decreto 

menzionato;  

VISTI 

 

gli allegati contenenti il contingente di nomina trasmessi, dai 

quali risultano un totale regionale di n.53 posti per le assunzioni 

a tempo indeterminato per il personale amministrativo, tecnico 

e ausiliario; 

VISTA la tabella con la ripartizione a livello provinciale; 

VISTE le disponibilità dei posti vacanti e disponibili per l'intero anno 

scolastico come comunicati dagli Ambiti Territoriali Provinciali;  

VISTO il Decreto Dipartimentale del MIM n. 1897 del 17.07.2024 con il 

quale è stata indetta la procedura di valutazione per la 

progressione all’Area dei Funzionari e dell’Elevata 

Qualificazione, relativa al profilo professionale di funzionario, ai 

sensi dell’articolo 52, comma 1-bis del decreto legislativo 30 

marzo 2001, n. 165, e dell’articolo 59, comma 5, del C.C.N.L. 

del Comparto istruzione e ricerca del 18 gennaio 2024, così 

come previsto dal decreto del Ministro dell’Istruzione e del 

Merito, 12 aprile 2024, n. 74, finalizzata alla copertura di n. 

1.435 posti; 
 

VISTO il DL. n. 70 del 13 maggio 2011 convertito con modificazioni 

dalla L. n. 106 del 12 luglio 2011 che all’art. 9, comma 19, fissa 

al 31 agosto di ogni anno il termine entro il quale effettuare le 

immissioni in ruolo; 
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VERIFICATO il numero degli aspiranti presenti nelle graduatorie del 

personale ATA di cui all’art. 554 del D. lvo 297 del 16.04.1994 e 

O.M. n. 21 del 23/02/2009.  

INFORMATE le OO.SS. del comparto Istruzione e Ricerca  

 DISPONE 

il contingente di posti per le assunzioni a tempo indeterminato di personale ATA , per 

l'a.s. 2025/2026, così come autorizzato dal Ministero dell’Istruzione e del Merito nella 

nota succitata, è ripartito per i diversi profili e relativamente alle province di 

Campobasso e Isernia, come di seguito riportato: 

PROFILO POSTI  

 Campobasso Isernia TOTALE 

Assistente Amministrativo         5       1       6 

Assistente Tecnico         5       1       6 

Collaboratore scolastico       32       9     41 

TOTALE       44       9     53 

 

Nel limite del contingente previsto per il suddetto personale, le assunzioni vengono 

effettuate sui posti vacanti e disponibili per l’intero anno scolastico, prima delle 

operazioni di utilizzazione e di assegnazione provvisoria e avranno decorrenza 

giuridica dal 01.09.2025 ed economica dalla data di effettiva presa di servizio, 

utilizzando le graduatorie permanenti vigenti. 

Per quanto concerne i beneficiari della legge 68/1999, si rinvia ai tabulati elaborati dal 

sistema informativo. 

 

    La Dirigente titolare 

Maria Chimisso  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La funzionaria Paola Villanacci 
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